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Controladoria-Geral do Municipio
Diretoria Municipal de Auditoria

RELATORIO ANUAL DO CONTROLE INTERNO - 2024

Elaborado em atendimento a Instrucdo Normativa N2 189/2024.

FUNDO DE URBANIZAGCAO DE LONDRINA - FUL

Instituido pela Lei Municipal N2 5.496/1993, O Fundo de Urbanizacdo de Londrina - FUL é
administrado pela Companhia Municipal de Transito e Urbanizacdao - CMTU/LD, e respalda financeira e
orcamentariamente as atividades de manutencdo e conservacao da limpeza urbana, coleta e destinagao final
dos residuos sélidos, o gerenciamento do transito e ainda o transporte coletivo.

Considerando os resultados relativos ao periodo abrangido e visando o atendimento dos aspectos
legais a que estao sujeitos os atos de gestao, apresentamos o responsavel pela entidade.

GESTOR DAS CONTAS - ATUAL ‘
Nome: FABRICIO PIRES BIANCHI | CPF: 711.xxx.xxx-87 |
Periodo de responsabilidade: 02/01/2025 até 31/12/2025
Servidor ocupante de cargo efetivo? () SIM ( x ) NAO
Nome do cargo efetivo ocupado: DIRETOR PRESIDENTE

1. HISTORICO LEGAL - NORMATIZAGAO DO SISTEMA

Inicialmente, dentro da estrutura do Poder Executivo, através da Lei Municipal N2 2.300/1973, foi
instituida a Auditoria Interna do Municipio, que tinha por objeto, examinar concomitantemente ou a
"posteriori", os atos econdmicos e financeiros da administracdo municipal e os de uso ou emprego dos bens e
servicos do Municipio.

O Sistema de Controle Interno, conforme orientacao do Tribunal de Contas do Estado do Parana -
TCE/PR, foi instituido em 2004, para exercer o controle e a fiscalizacdo das contas publicas, nos termos
preconizados pelos artigos 31, 70 e 74 da Constituicao Federal, do artigo 40 da Lei Organica do Municipio e do
artigo 59 da Lei Complementar n2 101, de 4 de maio de 2000, abrangendo todos os érgaos da Administracao
Direta e Indireta do Municipio.

A Lei Municipal N2 9.698/2004 além de estabelecer as competéncias do Sistema de Controle
Interno, inseriu em substituicdo a Auditoria Interna do Municipio, a Controladoria-Geral do Municipio, érgao
ligado diretamente ao Chefe do Poder Executivo, que tem como finalidade, fiscalizar de forma prévia,
concomitante e posterior os atos administrativos, bem como a preservacao e a aplicacao correta dos recursos
disponiveis, em atendimento ao programa de governo, sempre zelando pelos principios que regem a
administracao publica, tendo como abrangéncia a Administracdo Direta, Autarquias, Fundos e Fundacao.

Buscando tornar ainda mais eficiente o sistema de controle interno, conforme recomendacdo do
Tribunal de Contas do Estado do Parana - TCE/PR, em 2023, a Controladoria-Geral passou por uma grande
reestruturacao, de forma a agrupar na mesma estrutura hierdrquica suas atividades afins, transferindo para a
Secretaria Municipal de Fazenda - SMF, todas as atividades de execucao contabil, bem como toda a estrutura
funcional necessaria para as demandas do servico de contabilidade e para a Procuradoria Geral do Municipio -
PGM, toda a estrutura funcional necessaria para as atividades de célculo judicial. Essa reestruturacao foi
aprovada e sancionada por meio da Lei Municipal N2 13.663/2023, publicada na edicao n2 5042 do Jornal
Oficial do Municipio.

Isto posto, com a missao institucional de estabelecer metas de controle interno, em conformidade
com o artigos 31, 70 e 74 da Constituicdo Federal, a Controladoria-Geral, atualmente, estabeleceu suas
competéncias, de modo que suas unidades organizacionais atuem de forma integrada, sob a orientacao e
direcao da Controladora-Geral do Municipio.

2. QUALIFICACAO DO RESPONSAVEL PELO ORGAO CENTRAL DE CONTROLE INTERNO E PELA
EMISSAO DESTE RELATORIO

| CONTROLADORA GERAL - 2024

Nome: BEATRIZ DE OLIVEIRA TEIXEIRA H CPF: 079.xxX.xxx-64

Periodo de responsabilidade: 01/01/2024 até 31/12/2024

Servidor ocupante de cargo efetivo? ( x ) SIM () NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: TECNICO DE GESTAO PUBLICA

Nomeacao: Decreto Municipal n2 1531/2022 - Jornal Oficial, edicao 4808
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https://www1.cml.pr.gov.br/leis/2004/web/LE096982004consol.html
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CONTROLADORA GERAL - 2024

Formac&o Académica: Direito ( x ) Pés-graduacao/especializacdao

Realizou cursos de capacitacao relacionados a atividade desempenhada nos Ultimos 60 meses?
( x ) Sim, apresentar cépia dos certificados dos cursos recentes.
() N@o, justificar.

CONTROLADOR GERAL - ATUAL

Nome: GUILHERME ARRUDA SANTOS

Periodo de responsabilidade: 01/01/2025 até 31/12/2025

Servidor ocupante de cargo efetivo? ( ) SIM ( x ) NAO

Nomeacao: Decreto Municipal n2 02/2025 - Jornal Oficial - Edicao 5379

Formacao Académica: Ciéncias Contdbeis, Mestre em Engenharia pela UFPR, Doutorando em Politicas Publicas pela UFPR

Realizou cursos de capacitacdo relacionados a atividade desempenhada nos ultimos 60 meses?
( x ) Sim, apresentar cdpia dos certificados dos cursos recentes.
() N&o, justificar.

3. RELAGAO DE SERVIDORES

MEMBROS DA EQUIPE DE APOIO

Nome: ALEXANDRE SANCHES DE OLIVEIRA “ CPF: 724.xxx.xxx-00

Periodo de responsabilidade: 01/01/2024 a 31/12/2024

Servidor ocupante de cargo efetivo? ( x ) SIM () NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: TEC. GESTAO PUB. - ASSIST. TEC. CONTR. INSTITUC. - TGPC 08

Nome: ANGELA BIAZON MORAES MASSONI | CPF: 028.xxx.xxx-02

Periodo de responsabilidade: 01/01/2024 a 31/12/2024

Servidor ocupante de cargo efetivo? ( x ) SIM () NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: CONTADOR

Nome: DANIELE YENES GALAO | CPF: 954.xxx.xxx-00

Periodo de responsabilidade: 01/01/2024 a 31/12/2024

Servidor ocupante de cargo efetivo? ( x ) SIM ( ) NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: TEC. GESTAO PUB. - ASSIST. TEC. CONTR. INSTITUC. - TGPC 08

Nome: ELY TIEKO YOSHINAGA | CPF: 048.xxx.xxx-06

Periodo de responsabilidade: 01/01/2024 a 31/12/2024

Servidor ocupante de cargo efetivo? ( x ) SIM ( ) NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: TEC. GESTAO PUB. - ASSIST. EM PROJETOS E SERV. DE PLANEJAMENTO E GESTAO -
TGPC 01

Nome: FABIO RODRIGO CORDEIRO “ CPF: 036.xxx.xxx-44

Periodo de responsabilidade: 01/01/2024 a 31/12/2024

Servidor ocupante de cargo efetivo? ( x ) SIM ( ) NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: AUDITOR INTERNO

Nome: FLAVIO ROQUE | CPF: 842.xxx.xxx-72

Periodo de responsabilidade: SERVIDOR AFASTADO POR ATESTADO MEDICO

Servidor ocupante de cargo efetivo? ( x ) SIM () NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: CONTADOR

Nome: GLEICE RAFAELA FERREIRA ALVES “ CPF: 067.XXX.XXX-12

Periodo de responsabilidade: 18/04/2024 a 31/12/2024

Servidor ocupante de cargo efetivo? ( x ) SIM () NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: TEC. GESTAO PUBLICA - ASSISTENCIA DE GESTAO -TGA 01

Nome: GLEYSON ARLEI DE OLIVEIRA CPF: 260.xxx.xxx-51

Periodo de responsabilidade: SERVIDOR AFASTADO POR ATESTADO MEDICO

Servidor ocupante de cargo efetivo? ( x ) SIM ( ) NAO




Nome do cargo efetivo ocupado: AUDITOR INTERNO

Nome: HELIO AKIHIRO TSUCHIYA “ CPF: 613.xxx.xxx-49

Periodo de responsabilidade: 01/01/2024 a 31/12/2024

Servidor ocupante de cargo efetivo? ( x ) SIM () NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: TEC. GESTAO PUB. - ASSIST. TEC. CONTR. INSTITUC. - TGPC 08

Nome: IVAN CESAR MARCONI | CPF: 009.xxx.xxx-98

Periodo de responsabilidade: 01/01/2024 a 31/12/2024

Servidor ocupante de cargo efetivo? ( x ) SIM () NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: AUDITOR INTERNO

Nome: JAIME ANTONIO PAIXAO | CPF: 727.xxx.xxx-68

Periodo de responsabilidade: 01/01/2024 a 31/12/2024

Servidor ocupante de cargo efetivo? ( x ) SIM () NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: AGENTE ADMINISTRATIVO

Nome: JOAO CARLOS MURARI | CPF: 675.xxx.xxx-04

Periodo de responsabilidade: 01/01/2024 a 30/06/2024

Servidor ocupante de cargo efetivo? ( x ) SIM ( ) NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: TEC. GESTAO PUB. - ASSIST. TEC. CONTR. INSTITUC. - TGPC 08

Nome: LUIZ ANTONIO PIRES FURTUOSO | CPF: 015.xxx.xxx-99

Periodo de responsabilidade: 01/01/2024 a 31/12/2024

Servidor ocupante de cargo efetivo? ( x ) SIM ( ) NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: CONTADOR

Nome: MARCOS JOSE DE LIMA URBANEJA “ CPF: 574.xxX.XXX-53

Periodo de responsabilidade: 01/01/2024 a 31/12/2024

Servidor ocupante de cargo efetivo? ( x ) SIM ( ) NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: CONTADOR

Nome: PAULA CAROLINE A. DE OLIVEIRA FAVORETO “ CPF: 078.xxx.xxx-90

Periodo de responsabilidade: 01/01/2024 a 31/12/2024

Servidor ocupante de cargo efetivo? ( x ) SIM () NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: TEC. GESTAO PUBLICA - ASSISTENCIA DE GESTAO -TGPB 01

Nome: REGINA MOTOKI DE OLIVEIRA “ CPF: 954.xxX.XXX-82

Periodo de responsabilidade: 01/01/2024 a 31/12/2024

Servidor ocupante de cargo efetivo? ( x ) SIM () NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: TEC. GESTAO PUB. - ASSIST. TEC. CONTR. INSTITUC. - TGPC 08

Nome: RODOLFO LANSONI | CPF: 051.xxX.Xxx-89

Periodo de responsabilidade: 01/01/2024 a 31/12/2024

Servidor ocupante de cargo efetivo? ( x ) SIM () NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: TEC. GESTAO PUBLICA - ASSISTENCIA DE GESTAO -TGPB 01

Nome: VANESSA SAYURI DE OLIVEIRA UEHARA FUKUI H CPF: 994.xxx.XxX-15

Periodo de responsabilidade: 01/01/2024 a 31/12/2024

Servidor ocupante de cargo efetivo? ( x ) SIM ( ) NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: TEC. GESTAO PUBLICA - ASSISTENCIA DE GESTAO -TGPA 01

Nome: VIVIANE APARECIDA AMERICO DE OLIVEIRA H CPF: 046.xxx.xxx-06

Periodo de responsabilidade: 01/01/2024 a 31/12/2024

Servidor ocupante de cargo efetivo? ( x ) SIM ( ) NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: TEC. GESTAO PUBLICA - ASSISTENCIA DE GESTAO - TGPB 01

1. ESTRUTURA DO ORGAO CENTRAL DE CONTROLE INTERNO

Considerando o Decreto Municipal N2 1504/2023 que instituiu a estrutura e aprovou o regimento
interno da Controladoria-Geral do Municipio, apresentamos as suas unidades organizacionais.
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1.1. Assessoria Administrativa e Financeira

Atuando com a finalidade de assessorar a aplicacao do planejamento estratégico institucional,
acompanhando seu desenvolvimento e atualizacdo, coordenar, de modo geral, os assuntos administrativos, além
de elaborar estudos e propor medidas relacionadas as necessidades de adequacdo e expansdo do quadro
funcional e infraestrutura fisica da Controladoria-Geral do Municipio.

No ambito das suas competéncias e no que referenda as praticas adotadas, informa que as politicas
foram aplicadas de modo consistente e uniforme ao longo do exercicio de 2024.

1.2. Assessoria de Gabinete

Atuando com a finalidade de assessorar o Controlador-Geral em sua representacdo politica e social,
nas relacbes publicas e no preparo e despacho de seu expediente pessoal e de sua pauta de audiéncias,
planejar, organizar, coordenar e acompanhar o atendimento de demandas encaminhadas ao gabinete, além de
propor normas e orientacoes visando o aperfeicoamento das atividades do Sistema de Controle Interno.

No ambito das suas competéncias e no que referenda as praticas adotadas, informa que as politicas
foram aplicadas de modo consistente e uniforme ao longo do exercicio de 2024.

1.3. Assessoria Técnica

Atuando com a finalidade de propor e instituir politicas e boas praticas de relacionamento entre o
Poder Executivo e os 6rgaos de controle externo, visando uma atuacdo transparente, efetiva e eficaz, além de
identificar e propor a racionalizacao e o aperfeicoamento de atos normativos de interesse da Controladoria-Geral
do Municipio.

No ambito das suas competéncias e no que referenda as praticas adotadas, informa que as politicas
foram aplicadas de modo consistente e uniforme ao longo do exercicio de 2024.

1.4. Diretoria de Auditoria Interna

Atualmente composta pela Geréncia de Auditoria Geral, Geréncia de Auditoria de Parcerias e
Convénios e a Coordenadoria de Monitoramento, atuou com a finalidade de dirigir a Auditoria Interna no Poder
Executivo Municipal, pautando a atividade, com o propdsito de contribuir com a gestao, por meio da prestacao
de servicos de auditoria, para o aperfeicoamento dos processos de governanca, de gerenciamento de riscos e de
controles internos.

No ambito das suas competéncias, apresentou as acdes elencadas no item 4 e no que referenda as
praticas adotadas, informa que a aplicacdo das politicas foram iniciadas no exercicio de 2024 e serdo
constantemente aprimoradas para os exercicios seguintes, visando aperfeicoar os indicadores de avaliacao e a
elaboracdo dos relatérios de controle interno.

1.5. Diretoria de Controle e Analise de Contas

Atualmente composta pela Geréncia de Andlise de Contas, Geréncia de Controle Interno e a
Coordenadoria de Acompanhamento das Contas de Governo, atuou com a finalidade de analisar as contas de
governo, representada pelo balanco anual consolidado do Poder Executivo Municipal, as contas de gestao,
representada pelos balancetes mensais da administracdo direta e indireta, a consisténcia dos dados contidos no
Relatérios de Gestdo Fiscal (RGF) e Relatério Resumido da Execucao Orcamentdria (RREO), e realizando
atividades de fiscalizacdo nos sistemas contdbil, financeiro, orcamentdrio e patrimonial, de modo a aprimorar os
controles, agilizar as rotinas e melhorar a qualidade das informacdes, a fim de monitorar e sugerir melhorias nos
controles internos adotados no Municipio, visando a eficiéncia e eficacia, de modo a produzir indicadores de
avaliacdo que subsidiaram a coordenacdo e a elaboracao do presente Relatério Anual de Controle Interno.

No éambito das suas competéncias, apresentou as acdes elencadas no item 4 e no que referenda as
praticas adotadas, informa que a aplicacdo das politicas foram iniciadas no exercicio de 2024 e tem-se buscado
o constante aprimoramento para os exercicios seguintes, visando aperfeicoar os indicadores de avaliacdo e a
elaboracdo dos relatérios de controle interno.

1.6. Diretoria de Transparéncia e Integridade

Atualmente composta pela Geréncia de Transparéncia e Integridade e as coordenadorias de
Transparéncia Ativa e de Apoio ao Compliance, atuou com a finalidade de promover acbes para o fortalecimento
de uma cultura de transparéncia, integridade e compliance no ambito do Poder Executivo Municipal, fomentando
acdes para o incremento da transparéncia publica, além de acompanhar a implementacao e o desenvolvimento
do Programa de Integridade no Municipio, sugerindo melhorias necessarias para o seu aperfeicoamento,
buscando o aprimoramento de medidas de prevencdo a corrupcdo.

No ambito das suas competéncias, apresentou as acbes elencadas no item 4 e no que referenda as
praticas adotadas, informa que a aplicacdo das politicas foram iniciadas no exercicio de 2024 e serdo
constantemente aprimoradas para os exercicios seguintes, visando aperfeicoar os indicadores de avaliacdo e a
elaboracdo dos relatérios de controle interno.



4. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELO CONTROLE INTERNO - 2024

PERIODO PONTOS DE METODOLOGIA % ~
o
N AVALIADO UNIDADE CONTROLE UTILIZADA AVALIADA OBSERVAGOES
Criacdo de um novo
tipo processual "FUL:
Prestacdo de Contas -
Processo SIMAM/TCE-PR" para Acdo proposta com o
Eletronico: tramitar o processo de intuito de organizar, dar
01 | Exercicio FUL Prestacao de envio da remessa 100% maior transparéncia e
Contas - eletrénica dos dados melhorar a qualidade
SIMAM/TCE-PR | do Sistema das informacodes.
Informatizado de
Contabilidade para o
SIM-AM/TCE-PR.
Acao proposta para
delimitar as
~ o A
Reabertura de Alteracao do art.. Z.Ll competenaag dos
- do Decreto Municipal o atores envolvidos, nos
02 | Exercicio FUL remessas 100% .
n2 400/2019. eventuais casos, na
SIM-AM/TCE-PR.
reabertura de remessa
jd encaminhada ao
TCE/PR.
Acdo subsequente a
recomendacado de
descentralizacao do
processo eletronico
Sistema Desativacao fje Prestacao de Contas -
. Eletrénico documentgs mtgrnos - SIMAM/TCE-PR, com a
03 | Exercicio FUL ~ SEl sob a titularidade 100% criacao de tipos de
de Informagdes d | . .
_SEI a Controladoria- documentos internos
Geral. gerais e que serao de
uso comum a todas as
unidades da
Administracao Direta e
Indireta.
Acdo subsequente a
Pedido de recomendacao de
Providéncias para a descentralizacao
designacdo dos processo eletronico
responsaveis pelo Prestacao de Contas -
Decreto modulos do SIM-AM, SIMAM/TCE-PR, com a
04 | Exercicio FUL Municipal N2 via portaria, e 100% disponibilizagao de
400/2019 atualizacao das MINUTA para indicacao
informacdes dos responsdveis, onde
cadastradas no pontuamos as
Sistema Informatizado responsabilidades de
de Contabilidade. cada ator que participa
do processo.
Processo SEl "CGM: .
Aspectos Procedimento de Monitoramento da
05 Mensal FUL - P 80% conformidade com as
Orcamentarios | Andlise de Contas - normas vigentes
Balancete Contabil" 9 ’
Processo SEl "CGM: .
Aspectos Procedimento de Momtora_mento da
06 Mensal FUL ; . P 80% conformidade com as
Financeiros Analise de Contas - normas vigentes
Balancete Contabil" 9 ’
Processo SEl "CGM: .
Aspectos Procedimento de Monitoramento da
07 Mensal FUL PO P 80% conformidade com as
Contabeis Analise de Contas - .
hm normas vigentes.
Balancete Contabil

5. CONSIDERAGOES RELEVANTES E DEMAIS MEDIDAS COMPLEMENTARES AS ACOES DO ITEM 4

A Controladoria-Geral do Municipio, por meio de suas unidades organizacionais, coordena as
atividades relacionadas ao Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Municipal, promovendo a sua
integracdao operacional e orientando a expedicao de atos normativos sobre procedimentos de controle, fiscaliza e
orienta a correta aplicacao da legislacdao concernente a execucdo orcamentaria, financeira e patrimonial, além
de apoiar o controle externo, supervisionando e auxiliando os demais érgdos e entidades no relacionamento
com o Tribunal de Contas do Estado.




Além de prestar apoio institucional aos Comités Internos de Governanca Publica na implantacdo de
metodologia de Gestdo de Riscos, atua na promocdo da conduta ética e da integridade no ambito da
Administracdo PuUblica Municipal de Londrina, na prevencao e no combate a corrupcao.

Considerando que em 2024 iniciamos o mapeamento da FUNDO DE URBANIZACAO DE
LONDRINA e diante do escopo estabelecido, optou-se por realizar as andlises de avaliacdo quantitativa dos
aspectos orcamentdrios, financeiros, contdbeis e patrimoniais como medida de adaptacdo da unidade fiscalizada,
apresentando a nova metodologia de trabalho adotada pelo Orgdo Central de Controle Interno, para fins de
levantamento de dados do perfil da entidade.

A seguir destacamos as principais acdes e metodologias elencadas no item 4, que corroboram os
trabalhos realizados ao longo do exercicio, ressaltando que todo o trabalho de andlise e monitoramento que esta
sendo desenvolvido serd aprimorado ao longo dos préximos exercicios.

CONTROLE E ANALISE DE CONTAS

Considerando que o Decreto Municipal N2 1504/2023 3o aprovar um novo regimento para o
Orgao Central de Controle Interno, criou a Diretoria de Controle e Anélise de Contas - DCAC que responde pelas
andlises das contas de governo e de gestdo, além de monitorar e sugerir melhoria nos controles internos
adotados no Municipio, visando a eficiéncia e eficacia, de modo a produzir indicadores de avaliacdo que
subsidiaram a coordenacado e a elaboracdo do presente Relatdrio Anual de Controle Interno.

Considerando o escopo estabelecido, iniciamos o0 mapeamento das entidades e optou-se por realizar
as analises de avaliacdo quantitativa dos aspectos orcamentérios, financeiros, contabeis e patrimoniais como
medida de adaptacdao da unidade fiscalizada, apresentando a nova metodologia de trabalho adotada, para fins
de levantamento de dados.

Aspectos Orcamentarios

Considerando que foram analisados os Balancetes Contdbeis enviados através do Sistema de
Informacdes Municipais - Acompanhamento Mensal - SIM-AM, no periodo de janeiro a dezembro, a fim de
monitorar sua conformidade com as normas vigentes, diante da amplitude do tema, foram estabelecidas como
prioridade, as seguintes diretrizes:

a) Receitas

Adotando-se como método o exame e a verificacdo de documentos anexos como: Lei Federal N2
4.320/64, Lei Orcamentdria Anual - 2024 e os Balancetes Contdbeis, priorizamos a conferéncia, verificacdo e
acompanhamento do/dos:

- Totais da Previsdo Orcamentaria Inicial da Receita com a LOA;

- Comportamento dos totais da Arrecadacao Total da Receita Orcamentaria para periodo,
bem como sua relacdo com a Previsao Inicial/Atualizada; e

- Montante da Execugdo do Superavit Financeiro de Exercicios Anteriores durante o periodo

vigente.
VISAO GERAL DA PREVISAO E DA EXECUCAO DA RECEITA
ORCAMENTARIA - 2024

Previsao Orcamentaria R$ 30.523.000,00
Atualizacao da Previsao da Receita R$ 34.951.000,00
Arrecadacao da Receita (Receita Realizada) R$ 35.389.662,70
Percentual de Arrecadacdo x Previsao 101,26%
Saldo da Receita R$ 438.662,70
Super.awt Financeiro de Exercicios R$ 2.554.864,11
Anteriores

b) Despesas

Adotando-se como método o exame e a verificacdo de documentos anexos como: Lei Federal N2
4.320/64 e a Lei Orcamentdria Anual - 2024, realizou-se a conferéncia da Fixacao da Despesa Orcamentaria
Inicial com a LOA, e os valores previstos e executados para as despesas no ano de 2024:

VISAO GERAL DA PREVISAO E DA EXECUCAO DA DESPESA
ORCAMENTARIA - 2024

Fixacdo da Despesa | R$ 117.207.000,00
Dotacao Atualizada R$ 145.254154,62
Execucdo da Despesa (Empenhada) R$ 144.723.149,01

Nota: Foram consideradas as desp pent
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c) Despesa x Receita

Adotando-se como método o exame e a verificacdo de documentos anexos como: Lei Federal N2
4.320/64, Lei Orcamentaria Anual - 2024 e os Balancetes Contdbeis, priorizamos a conferéncia, verificacdo e
acompanhamento do/dos:

- Totais da Execucdo Orcamentdria para o periodo; e
- Totais do Resultado Orcamentario para o periodo analisado.

RESULTADO ORCAMENTARIO E INTERFERENCIAS FINANCEIRAS |
Resultado Orcamentario \ -R$ 109.333.486,31
Interferéncias Financeiras previstas, conforme LOA R$ 86.684.000,00
Interferéncias Financeiras recebidas R$ 108.117.297,08
(F;grfggtual em relacdo ao autorizado no artigo 17 124,73%

d) Interferéncias Financeiras

Adotando-se como método o exame e a verificacdo de documentos como: Anexos da Lei Federal N2
4.320/64, Lei Orcamentaria Anual - 2024, Balancetes Contdbeis e outros relatérios gerados pelo sistema de
contabilidade, realizou-se o acompanhamento dos Totais da Interferéncia Financeira Prevista a receber/recebida
e sua compatibilidade com o autorizado no Art. 17 da Lei N2 13.721/23 - LOA.
Art. 17. Fica autorizado o repasse de recursos financeiros do Municipio ao Poder Legislativo e ao Poder
Executivo - Autarquias, Fundacao e Fundos Municipais, conforme a seguir especificado:

Em R$
ORGAOS FONTE DE RECURSOS REPASSES

Poder Legislativo:
Camara Municipal de Londrina - Fonte 001 Fontes Livres 57.000.000,00
Poder Executivo:

Administracdo dos Cemitérios e Servicos Funerarios

de Londrina - AGESF - Fonte 001 Fontes Livres 100.000,00
Autarquia Municipal de Saude - Fonte 001 Fontes Livres 327.000,00
Fundo Municipal de Saude de Londrina - FMSL - Fontes Livres 19.033.000,00
Fonte 001

Fundo Municipal de Saude de Londrina - FMSL -| Fonte de Receitas Proprias Destinadas 465.758.000,00
Fonte 303 a Saude

Fundo Municipal de Saude de Londrina - FMSL - Outras Fontes Vinculadas 3.498.000,00
Fonte 510

Caixa de Assisténcia, Aposentadoria e Pensoes dos
Servidores Municipais de Londrina - CAAPSML / Fontes Livres 10.000,00
Orgao Gerenciador - Fonte 001

Instituto de Pesquisa e Planejamento Urbano de

Londrina - IPPUL - Fonte 001 Fontes Livres 7.543.000,00

Instituto de Pesquisa e Planejamento Urbano de .

Londrina - IPPUL - Fonte 055 Fontes Livres 60.000,00

Instituto de Pesquisa e Planejamento Urbano de .

Londrina - IPPUL - Fonte 1045 Fontes Livies 30.000.00

Instituto de Desenvolvimento de Londrina - CODEL - Fontes Livres 7.568.000,00

Fonte 001

Fundacao de Esportes de Londrina - Fonte 001 Fontes Livres 11.314.000,00

Fundo de Urbanizacéo de Londrina - Fonte 001 Fontes Livres 38.212.000,00

Fundo de Urbanizacao de Londrina - Fonte 511 Qutras Fontes Vinculadas 48.472.000,00
TOTAL 658.925.000,00

O Fundo de Urbanizagao de Londrina - FUL recebeuR$ 108.117.297,08 (cento e oito milhdes, cento
e dezessete mil duzentos e noventa e sete reais e oito centavos) como interferéncias financeiras, o que
corresponde a 124,73% do previsto na LOA.

INTERFERENCIAS FINANCEIRAS
Interferéncias Financeiras previstas, conforme LOA R$ 86.684.000,00
Interferéncias Financeiras recebidas R$ 108.117.297,08
E(e)r:entual em relagao ao autorizado no artigo 17 da 124,73%

Ao longo do exercicio, a entidade recebeu as analises e os apontamentos pertinentes, e como
ilustracao dos dados, criamos a seguinte tabela:

RECEITAS
Previsao Orcamentaria R$ 30.523.000,00
Atualizacdo da Previsao da Receita R$ 34.951.000,00
Arrecadacao da Receita (Receita Realizada) R$ 35.389.662,70
Percentual de Arrecadacdo x Previsao 101,26%
Saldo da Receita R$ 438.662,70
Superavit Financeiro de Exercicios Anteriores R$ 2.554.864,11



https://repositorio.londrina.pr.gov.br/index.php/menu-planejamento/arquivos-diretoria-orcamento/orcamentos/orcamento2024/58015-lei-13721-loa-2024-jornal-5079/file

DESPESAS

R$
117.207.000,00

R$
145.254.154,62

R
Execugao da Despesa (Empenhada) 144-723_149,(&

Fixacao da Despesa

Dotacado Atualizada

RESULTADO ORCAMENTARIO

-R$
109.333.486,31

Interferéncias Financeiras previstas, conforme LOA | R$ 86.684.000,00

R$
108.117.297,08

Resultado Orcamentario

Interferéncias Financeiras recebidas

Percentual em relagao ao autorizado no artigo 17

da LOA 124,73%

Aspectos Financeiros

Considerando que foram analisados os Balancetes Contdbeis enviados através do Sistema de
Informagdes Municipais - Acompanhamento Mensal - SIM-AM, no periodo de janeiro a dezembro, a fim de
monitorar sua conformidade com as normas vigentes, diante da amplitude do tema, foram estabelecidas como
prioridade, as seguintes diretrizes, conforme escopo estabelecido:

a) Restos a Pagar Provisodrios e de Exercicios Anteriores x Caixa e Equivalente de
Caixa

Adotando-se como método o exame e a verificacdo de documentos anexos como: Lei Federal N2
4.320/64, Balancetes Contdbeis e outros relatérios gerados pelo sistema de contabilidade, realizou-se o
acompanhamento:

- Saldo em Caixa e Equivalente de Caixa;

- Evidenciacado de suporte financeiro dos Totais Provisérios e de exercicios anteriores
dos Restos a Pagar Processados e Nao Processados até o periodo analisado;

- Acompanhamento pelos totais da movimentacgao (inscricao, cancelamento e baixa) dos
Restos a Pagar Processados e Ndo Processados do periodo;

- Acompanhamento dos totais registrados no Ativo Realizavel; e

- Acompanhamento do Resultado Financeiro (ativo financeiro (-) passivo financeiro), sua
compatibilidade para o periodo, em comparacao com periodos anteriores.

b) Fontes de Recursos

Adotando-se como método o exame e a verificacdo de documentos como relatérios gerenciais que
sao gerados pelo sistema de contabilidade, realizou-se 0 acompanhamento dos saldos das fontes de recursos, em
especial em situacdes de saldo negativo, sendo recomendada a sua verificacdo e providéncias necessarias em
atendimento as normas vigentes quanto a execucao orcamentaria e financeira.

RESULTADO ORCAMENTARIO/FINANCEIRO - 2024

ESPECIFICACAO R$ %

Receitas correntes - realizadas (1) 35.389.662,70 101,27
Receitas de capital - realizadas (2) - -
TOTAL DAS RECEITAS REALIZADAS (3=1+2) 35.389.662,70 101,27
Despesas correntes - empenhada (4) 144.498.740,01 99,64
Despesas de capital - empenhada (5) 224.409,00 97,70
TOTAL DAS DESPESAS (6=4+5) 144.723.149,01 99,63
RESULTADO ORCAMENTARIO DO PERIODO (7=3-6) | 109.333.486.31 -312,82
Interferéncias financeiras recebidas (8) 108.117.297,08 124,73

Interferéncias financeiras concedidas (9) - -
RESULTADO DAS INTERFERENCIAS FINANCEIRAS
(10=8-9)

RESULTADO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
(11=7+10)

Cancelamento de restos a pagar processados (12) - -
Cancelamento de restos a pagar nao processados (13) 2.371.243,33 -

TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS
(14=12+13)

Inscricao/baixa de realizdvel por canc., cisao, fusdo ou
extincao (15)

Despesas nao empenhadas (16) \ -

108.117.297,08 124,73

1.216.189,23 -

2.371.243,33 -




Estornos de despesas nao empenhadas (17) - -
Apropriacdo de despesas ndo empenhadas (18) - -
RESULTADO AJUSTADO (19=11+14+15-16+17+18) 1.155.054,10 -
Superdvit / déficit do exercicio anterior (20) 318.838,16 -
Saldo do ativo realizavel (21) - -

RESULTADO FINANCEIRO ACUMULADO
(22=19+20-21)

1.473.892,26 -

No exercicio em andlise, apurou-se que o Fundo de Urbanizacao de Londrina alcancou resultado
financeiro acumulado positivo R$ 1.473.892,26 (um milhdo, quatrocentos e setenta e trés mil oitocentos e
noventa e dois reais e vinte e seis centavos).

Aspectos Patrimoniais

Considerando que foram analisados os Balancetes Contdbeis enviados através do Sistema de
Informacdes Municipais - Acompanhamento Mensal - SIM-AM, no periodo de janeiro a dezembro, a fim de
monitorar sua conformidade com as normas vigentes, diante da amplitude do tema, foram estabelecidas como
prioridade, as seguintes diretrizes, conforme escopo estabelecido:

a) Saldo das Contas Contabeis

Adotando-se como método o exame e a verificacdo de documentos como documentos como
Balancete Contabil entre outros relatérios gerenciais gerados pelo sistema de contabilidade, além do Plano de
Contas Aplicado ao Setor Publico (PCASP) da Secretaria do Tesouro Nacional e o Plano de Contas Aplicado aos
Municipios do Estado do Parand - PCASPM-PR - Estendido - 2024 - Versdao 1.0 (TCE-PR), realizou-se o
acompanhamento e a verificagdo da:

- Natureza dos saldos das contas contabeis, através da verificacdo em conformidade com PCASP;

- Movimentacao pelos valores totais das contas de Estoques, bem como sua compatibilidade
relacionados aos registros para o periodo;

- Movimentacao pelos valores totais das contas de Adiantamento para Aumento de Capital de

Empresas;

- Movimentacao pelos valores totais das contas do Imobilizado;

- Movimentacao pelos valores totais das contas de Depreciacao, Amortizacao e Exaustao;

- Movimentacao pelos valores totais das contas de Apropriacdo de Férias, Abono de Natal e Licenca-
Prémio;

- Movimentagao pelos valores totais das contas de Atos Potenciais Ativos e Passivos; e

o - Valores totais quanto a existéncia de saldo na conta de Consignacdes e sua compatibilidade para o

periodo;

Realizou-se também a verificacao da consisténcia do saldo da conta 8.2.1.1.1.00.00.00.00.00.00.00 -
DISPONIBILIDADE POR DESTINACAO DE RECURSOS, quanto a compatibilidade com o saldo do Resultado
Financeiro (ativo financeiro (-) passivo financeiro) , sendo recomendada a verificacdo dos saldos de Atos
Potenciais no que se refere as Obrigacdes Contratuais.

b) Resultado Patrimonial

Adotando-se como método o exame e a verificacdo de documentos como anexos da Lei 4.320/1964,
Balancete Contabil entre outros relatérios gerenciais gerados pelo sistema de contabilidade, realizou-se o
acompanhamento e a verificagao dos:

- Totais das Variacbes Patrimoniais Aumentativas e Diminutivas em comparagao ao
exercicio anterior; e

- Movimentacao dos saldos do Resultado Patrimonial do Exercicio, do periodo analisado em
comparacdao com o mesmo periodo em exercicio anterior;

Ao longo do exercicio, a entidade recebeu as andlises e os apontamentos pertinentes, e como
ilustracao dos dados, criamos a seguinte tabela:

VALORES PATRIMONIAIS

Patrimoénio Liquido R$ 21.104.593,31
Resultado Patrimonial do Exercicio R$ 8.302.782,14
Patrimoénio Liquido considerando encerramento \ R$ 29.407.375,45
Ativo Financeiro (-) Passivo Financeiro \ R$ 1.473.592,26

Recomendou-se verificacdo da variacao dos resultados em comparacao de um exercicio para o
outro, no que se refere as variacdes diminutivas.

Sistema de Informacées Municipais - SIM-AM



Paralelamente, realizou-se como diretriz suplementar, o monitoramento do Sistema de Informacdes
Municipais, com o acompanhamento e/ou notificacdo dos avisos e erros do SIM-AM, inicialmente no médulo
Contdbil, com a perspectiva da inclusao de novos mddulos para o préximo exercicio.

No que se refere as regras geradas pelo SIM-AM, os mddulos contdbil, controle interno - frotas,
licitacdes e contratos foram monitorados ao longo do exercicio, considerando que a compatibilidade dos dados
enviados ao Tribunal de Contas sdo sintese de avaliacdo, conforme Instrucao Normativa N2 180/2023.

Considerando que esses apontamentos nao impediram o envio das remessas mensais, com o intuito
de preservar a avaliacdo da prestacdo de contas anual pelos érgaos de controle interno e externo e ainda, para
a elaboracdo do presente relatério, recomendamos ao longo do exercicio que os avisos fossem analisados e na
medida do possivel sanados.

CONTROLE DO ENVIO 2024 - REMESSAS MENSAIS
DATA- DIAS DE

MOVIMENTO LIMITE ENVIO ATRASO JUSTIFICATIVA
Dezembro 15/02 31/01
Encerramento - 2023 29/02 05/02
Abertura - 2024 31/03 05/02
Janeiro 31/03 15/03
Fevereiro 31/03 01/04
Marco 30/04 30/04
Abril 31/05 29/05 26* ’I';ir::::ertura do mov. solicitado |
Maio 30/06 28/06 08 ’I';ir::::ertura do mov. solicitado |
Junho 31/07 25/07
Julho 31/08 28/08
Agosto 30/09 12/09
Setembro 31/10 18/10
Outubro 30/11 26/11
Novembro 31/12 20/12

A reabertura do movimento de ABRIL foi solicitado pela Controladora-Geral, conforme trecho do doc.
SEIl (13169754):

"Desse modo, diante de todo o exposto e sopesando as alternativas existentes, verifica-se que
seja mais viavel a reabertura do sistema do més de abril/2024, ndo obstante os possiveis transtornos que
podem acarretar as unidades da Administracdo Indireta, vez que também necessitardo realizar a reabertura
do sistema, tais medidas se restringirdo ao Municipio, porquanto ndo nos parece proporcional e razodvel a
movimentacdo da estrutura da Egrégria Corte de Contas para correcdo dos erros apontados quando tal
correcdo se mostra vidvel a realizar por parte deste Ente, atendendo, dessa forma, o Principio da Eficiéncia e
Economicidade que regem a Administracdo Publica".

6. SINTESE DAS AVALIACOES

v O quadro de procedimentos deve conter ao menos as situacdes indicadas abaixo, podendo cada
item/assunto ser subdividido conforme as situacdes verificadas pelo Controle Interno.

PROCEDIMENTOS REALIZADOS AVALIACAO
Avaliacao = Regular, Irregular ou Ressalva

PLANOS E POLITICAS DE GOVERNO
Cumprimento das metas contidas no Plano
Plurianual Regular
Eficacia da aplicacdo das politicas de governo Regular
Estimativas da receita em bases conservadoras Regular
ADEQUACAO DA LOA AO PPA E A LDO
Diretrizes contidas na LDO Regular
Sg?;ség programas do PPA previstos para o Regular
EXECUCAO ORCAMENTARIA
Programacao financeira e congelamento de
dotacgoes Regular
ALTERACOES ORCAMENTARIAS
Créditos suplementares Regular
Créditos especiais Regular
Créditos extraordinarios Regular
SISTEMA DE INFORMACOES MUNICIPAIS DO TRIBUNAL DE CONTAS



https://www1.tce.pr.gov.br/multimidia/2023/10/pdf/00380069.pdf

Compatibilidade dos dados enviados ao
Tribunal em relacdo ao Sistema de Informacdes
Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM- Regular
AM) com os sistemas da entidade, como por
exemplo as demonstracdes contdbeis.

7. CONSIDERAGCOES RELEVANTES QUANTO AO ITEM 6 DO RELATORIO

Conforme declarado pelo Diretor Presidente, atraveés de documento anexo e considerando os
recursos disponiveis, houve EFICACIA E EFETIVIDADE NA APLICACAO DAS POLITICAS DE GOVERNO
relativas as acdes, metas, servicos e projetos desenvolvidos pelo Fundo de Urbanizacao de Londrina - FUL.

Avaliacao dos Programas

No programa “Londrina, Quem Ama Cuida” - temos a continuidade e regularidade dos servicos de
limpeza urbana e manejo de residuos sélidos, realizada por meio dos Pontos de Entrega Voluntéaria (PEVs),
operada a Central de Tratamento de Residuos (CTR) e também da realizacdo da coleta seletiva, também com
ressalvas, através das cooperativas de reciclagem, o que alcancou um expressivo resultado, a coleta de residuos
sélidos inertes e domiciliares atingiu um indice de cobertura de 99,9% dos domicilios

Além disso, foram executados os servicos de rocagem de areas publicas e particulares, varricdo em
logradouros publicos, poda de arvores e plantio de mudas para paisagismo urbano, e realizadas fiscalizacao de
posturas e aplicacao da Lei Cidade Limpa.

No programa “Transito Inteligente”, o municipio manteve sua adesao ao Plano Nacional de Reducao
de Mortes e Lesbes no Transito (PNATRANS), realizando importantes acbes de seguranca vidria, como a
implantacdo de novos semdforos, minirrotatérias, ondulacdes transversais e travessias elevadas, além da
revitalizacao de 100 mil metros quadrados de sinalizacao horizontal e instaladas 2.500 placas verticais. Informou
ainda as dificuldades de contratacdo de novos agentes de transito, aquisicdo de veiculos e equipamentos
permanentes, o que acabou tampouco o cumprimento integral da meta de revitalizacao da sinalizacdo viéria, o
gue comprometeu parcialmente a estrutura de fiscalizacdo e seguranca no transito

Além disso, foram concedidas 25.317 adverténcias educativas a condutores sem histérico de
infracdes graves, o que registrou uma reducao de 16% no nimero de vitimas fatais no transito em comparacao
com o ano anterior.

E quando ao programa “Transporte Compartilhado Acessivel”, a CMTU assegurou a operacao de
mais de 140 linhas de 6nibus em funcionamento regular, com monitoramento e fiscalizacdo, mantendo acdes de
inclusao social por meio da concessao de beneficios tarifarios a cidaddos em condicdes especificas, além da
entrega do Centro de Inteligéncia Operacional (CIOP) e o Sistema de Transporte Inteligente (ITS), cujo objetivo é
a otimizacao e modernizacao da gestao da mobilidade urbana.

Acoes do Plano Plurianual

De forma geral, o Diretor Presidente, informou pela totalidade da aplicacao dos recursos previstos
no PPA na implementacdo das politicas publicas vinculadas ao ambito deste Fundo Municipal de Urbanizacdo
de Londrina, destacando, que parte das metas e acdes previstas nao foi integralmente executada, em especial
em razdo de restricdbes orcamentarias e readequacdes de prioridades, o que deverd ser considerado nas
avaliacoes subsequentes.

8. DEMAIS ACOES DESENVOLVIDAS VISANDO MELHORAR A EFICIENCIA, EFICACIA E EFETIVIDADE DO
SISTEMA DE CONTROLE INTERNO.

DESCREVER AS ACOES DESENVOLVIDAS EM FACE AS RECOMENDAGCOES (AUDITORIAS, INSPEC
ACOMPANHAMENTOS/SGA, MONITORAMENTOS).

ENTIDADE FISCALIZACAO ACOMPANHAMENTOS/SGA ACOES DESENVOLVIDAS

SGA 32785/24

Monitoramento do atendimento as Reco
Achados - PAF 2022 - TRANSPORTE COL
(CAUD). Processo n2 729850/22. Proces:
19.003.173264/2024-65

FUL-

CMTU PAF 2024-TCE - Demanda o
INTEGRA PAF Mobilidade Urbana.
PAF 2024-TCE - Demanda Encaminhamento dos Achados referente
INTEGRA fiscalizacado realizada - 8 Achados

Considerando que a Fundo de Urbanizacdo de Londrina é gerenciado pela Companhia Municipal de

Transito e Urbanizacao, desempenhando suas atividades de forma descentralizada, estando sujeito ao controle e
fiscalizacao do érgao Central de Controle interno, acao individuais e gerais foram realizadas com o intuito de
abranger tematicas relevantes, sendo tratadas por meio de Instrucdes, Recomendacdes e Decretos Municipais,
baseados nas normativas, materiais e recomendacdes do TCE-PR.


https://cmtu.londrina.pr.gov.br/index.php/lei-cidade-limpa.html

Alinhamento de Processos e Procedimentos

Com o intuito de organizar e melhorar a qualidade das informacdes, através da emissao de relatérios
do Sistema Eletrénico de Informacbes - SEl, avaliamos o Processo Eletronico: Prestacdo de Contas -
SIMAM/TCE-PR e recomendamos a criacdo do novo tipo processual, especifico para a Fundacao de Esportes,
FUL: Prestacao de Contas - SIMAM/TCE-PR que serd utilizado para a tramitagao do processo de envio da
remessa eletronica dos dados do Sistema Informatizado de Contabilidade para o SIM-AM/TCE-PR, acdo 100%
aceita, o que reforcou a ferramenta de controle que podera produzir indicadores de avaliacdo.

E com o intuito de abranger, além da Administracdo Direta, as entidades da Adm. Indireta, teméticas
relevantes foram tratadas por meio de Instrucdes, Recomendacdes e Decretos Municipais, sendo eles:

Orientacées, Recomendacées e Normativas
1. Considerando que as atividades submetidas a fiscalizacdo devem ser realizadas por meio de
metodologia desenvolvida, com base nas prioridades da gestdao e das partes interessadas, no alcance do
desenvolvimento dos mecanismos de Sistema de Controle Interno de Gestdo, foi expedida a Portaria Interna
CGM-GAB N2 06/24 - vinculada no Edital de Publicacdes Eletronicas.

2. Em face ao Material disponibilizado pelo TCE-PR: Manual de Encerramento de Mandato,
considerando as restricdes legais e constitucionais que sao impostas aos agentes publicos, no Ultimo ano de
gestdo, conforme prevé a legislacao eleitoral e a Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF, e considerando a
relevancia da matéria, encaminhamos documento de orientacao sobre as restricdes legais e constitucionais a
serem observadas no Ultimo ano de mandato, a fim de servir como subsidio para prevenir e resguardar as acoes
e decisdes dos gestores publicos, abordando de forma clara e objetiva os limites com gastos de pessoal, divida
publica, operacdes de crédito, restos a pagar, transferéncias voluntdrias, dentre outros, foi emitida
a Orientacdao CGM-DCAC N2 01/2024, enderecada a todos os 6rgaos da Administracao Direta e Indireta.

3. Considerando a imperiosa necessidade de observancia ao disposto no Art. 60, da Lei n® 4.320/64,
que discorre sobre a vedacdo de realizacao de despesa sem prévio empenho, em especial quanto aos processos
encaminhados pela Secretaria Municipal de Fazenda, relatando solicitacbes de abertura de parametro de
sistema face a prestacdo de servicos ou fornecimento de bens sem o devido empenho prévio, diante disso
concluimos que essas situacdes exigiam a emissdao do documento de recomendacdo, nao obstante o assunto ser
de notério conhecimento, mas que, na ocasido demandou orientacdo do Org&o Central de Controle Interno.

Sendo assim, em face ao Material disponibilizado pelo TCE-PR: Manual de Encerramento de Mandato
2024, e curso realizado pelo TCE-PR em Londrina referente a esse tema, diante do fato de se tratar de ano
eleitoral, especialmente, quanto a vedacao contida no art. 42, da Lei Complementar n? 101/2000, porquanto a
realizacdo de despesa sem prévio empenho poderd resultar em "acimulo" de despesas nos ultimos dois
quadrimestres do presente exercicio sem que haja disponibilidade suficiente de caixa para este efeito, podendo
acarretar descumprimento de preceito legal, orientou que havendo indicativos de terem sido executadas
despesas sem prévio empenho, a presente recomendacdo nado exclui outras medidas necessarias a mitigacao
dos riscos de eventuais atos administrativos em desconformidade, possibilitando a abertura de procedimento de
Auditoria do tipo Apuracdo, que tem por objetivo aferir possivel irregularidade pela pratica de ato de gestao
ilegal, ilegitimo, antiecon6mico, ou infracdo a norma legal ou regulamentar de natureza contabil, financeira,
orcamentaria, operacional ou patrimonial, foi emitida a Recomendacdao CGM-GAB N2 06/24, enderecada a
todos os érgaos da Administracao Direta e Indireta.

4. Considerando a noticia veiculada pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana - TCE-PR, disponivel
em: TCE-PR atualiza Manual de Encerramento de Mandato para orientar gestores - Portal TCE-PR,
com a disponibilizacao da versao atualizada do Manual de Encerramento de Mandato - doc. SEl (12668496),
onde foram pontuadas restricdes legais que limitam a atuacado dos gestores publicos, sendo necessario que haja
uma atencao especial as normas, como a Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n2 101/2000).

Tendo em vista o disposto no artigo 42 da Lei Complementar n2. 101/2000 - LRF, que determina:

"E vedado ao titular de Poder ou érgéo referido no artigo 20, nos ultimos dois quadrimestres do seu
mandato, contrair obrigacdo de despesa que ndo possa ser cumprida integralmente dentro dele, ou que
tenha parcelas a serem pagas no exercicio seguinte sem que haja suficiente disponibilidade de caixa para
este efeito. Paragrafo unico. Na determinacao da disponibilidade de caixa serdo considerados os encargos
e despesas_compromissadas a pagar até o final do exercicio”; (grifo nosso)

Recomendamos a participacdo do titular da pasta e dos servidores responsaveis pela gestdo
financeira, contdbil e orcamentaria de cada unidade da Administracao Direta e Indireta, na capacitacao que foi
ofertada pelo TCE/PR "Vedacdées em periodo eleitoral e encerramento de mandato", visando reforcar o
conhecimento e aplicacdo das vedacdes, assim como possibilitar a adocao de providéncias a fim de se evitar que
ao final do exercicio, ocorram apontamentos e sancdes previstas na legislacao, conforme Recomendacdo CGM-
GAC N2 01/24, enderecada a todos os érgaos da Administracao Direta e Indireta.

5. Considerando a emissao do Acérddo n? 1516/2024, da jurisprudéncia do TCE-PR, que trata da


https://www1.tce.pr.gov.br/noticias/tce-pr-atualiza-manual-de-encerramento-de-mandato-para-orientar-gestores/11262/N

publicacao do extrato do edital de licitacdo em jornal didrio de grande circulacdo, em cumprimento ao artigo 54,
paragrafo 12, da Lei n? 14.133/21 e alerta, que tal acdo confere maior publicidade ao certame, mais efetividade
do controle social e maior transparéncia, além de contribuir para a fiscalizacdo exercida pelo controle externo,
recomendamos ampla ciéncia a todos os envolvidos com o tema, conforme Recomendacdao CGM-GCOI N2
106/24, enderecada a todos os 6rgaos da Administracao Direta e Indireta.

6. Considerando que compete a Controladoria-Geral do Municipio realizar o monitoramento das
informacdes publicadas no portal do municipio, podendo solicitar prazos para publicacdao e atualizacdo de
contelldo em cumprimento as demandas de controle interno e demais érgdos de controle externo (incluindo as
orientacdes do TCE-PR e suas avaliacbes de Transparéncia Ativa nos Municipios), nos termos do art. 82 do
Decreto Municipal n2 712 de 11 de junho de 2015, e art. 92 do Decreto Municipal 1128/2019

Por isso, a IN 03/2024 teve como principal objetivo disciplinar o adequado cumprimento da legislacao
gue trata de transparéncia ativa pelos conselhos municipais de politicas publicas, uma vez que havia um
histérico de diversas recomendagdes do Ministério Pldblico do Estado do Parand - MPPR, Observatério de Gestdo
Publica de Londrina (OGPL) e da prépria Controladoria referente a necessidade de conferir maior transparéncia
aos atos dos conselhos municipais mediante a publicacdo de informacdes no portal do municipio,
conforme Instrucao Normativa CGM-DTIN N2 03/24 - publicada na edicdo n2 5114 do Jornal Oficial do
Municipio.

7. Considerando que a a instituicdo de um cédigo de ética a nivel municipal integrava uma das acbes
previstas no Programa Nacional de Prevencao a Corrupcao (PNPC) do Tribunal de Contas da Unido do qual o
Municipio de Londrina é aderente. Bem como o Programa de Avaliacdo das Contas de Governo do TCE-
PR. Decreto Municipal N2 1580/23 - publicado na edicdo n2 5090 do Jornal Oficial do Municipio.

O Cédigo de Etica se tornou uma ferramenta que veio para consolidar a implementacdo de uma das
diretrizes da Politica de Governanca e Compliance do Poder Executivo do Municipio de Londrina, ao “fazer
incorporar padrbes elevados de conduta pela alta administracdo para orientar o comportamento dos agentes
publicos, em consondncia com as func¢ées e as competéncias dos dérgdos e entidades” (Art. 49, inciso V da Lei
13.310/2021).

8. Considerando que a instituicdo de programa de integridade também se alinhou as metas
estipuladas dentro do Programa Time Brasil da CGU, que o Municipio de Londrina aderiu no ano de 2021,bem
como o Programa de Avaliacao das Contas de Governo do TCE-PR.

O decreto visa cumprir a determinacao contida no art. 22 da Lei Municipal n? 13.310/2021, em que
fixou prazo para que a Controladoria estabelecesse procedimentos e prazos para conformacdo, execucdo e
monitoramento de programas de integridade:

“A Controladoria-Geral, no prazo de 180 (cento e oitenta) dias, contados da publicacdo desta lei, e
mediante consulta ao CGov, deve estabelecer prazos e procedimentos necessdrios a conformacgéo,
execu¢do e monitoramento de programas de integridade dos érgdos e entidades da Administracdo
Publica Municipal”

Posteriormente, foi alterado pelo Decreto Municipal n® 579/2024, que inseriu algumas alteracdes
com vistas a adequar as disposicdes legais previamente estabelecidas com a implementacao pratica do
programa de integridade apés a aquisicao do Sistema do Plano Mineiro de Promocao da Integridade - SISPMPI,
formalizado por meio de Acordo de Cooperagao Técnica com a CGE/MG. Decreto Municipal N2 1179/23, com
alteracao dada pelo Decreto Municipal N2 579/24 - publicados na edicao n2 5193 do Jornal Oficial do
Municipio.

9. A Diretoria de Transparéncia e Integridade - DTIN impulsionou a instituicdo do Decreto Municipal
N2 667/24, publicado na edicdo n2 5212 do Jornal Oficial do Municipio para atender a Nota Recomendatéria
Conjunta ATRICON/IRB/ABRACOM/CNPTC/AUDICON N2 02/22, o qual é parte integrante do indice de
Transparéncia da Administragdo Publica - ITP-TCE/PR - um parametro da avaliagao instituida pelo Tribunal de
Contas do Parana que avalia o grau de transparéncia dos portais eletrénicos dos entes publicos.

Além de atender a uma exigéncia do ITP-TCE/PR, a regulamentacdo busca, principalmente, garantir
os principios, regras e instrumentos para o Governo Digital e para o aumento da eficiéncia publica, sendo
importante destacar que a consolidacdao da normativa envolveu a analise e discussdao com outros érgaos da
administracdao, especialmente, a Diretoria de Tecnologia da Informacao da Secretaria de Planejamento,
Orgamento e Tecnologia.

10. Considerando as recomendacdes da Organizacao para Cooperacao e Desenvolvimento
Econdmico - OCDE, um sistema de integridade publica deve ser composto pela legislacao e pelas instituicdes em
vigor para definir, apoiar, controlar e fazer cumprir a integridade publica, bem como o Programa de Avaliacdo
das Contas de Governo do TCE-PR.

Desse modo, a regulamentacao da Lei anticorrupgcao no contexto da integridade busca assegurar as
estruturas legislativas e institucionais apropriadas para garantir o funcionamento de um sistema de integridade
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publica efetivo. Nesse caso, refere-se aos mecanismos de deteccdo e punicao de atos de fraude e corrupcdo
praticados pelo setor privado em detrimento da administracdo publica municipal. Decreto Municipal N2
1440/23, publicado na edicdo n2 5070 do Jornal Oficial do Municipio.

Além disso, a “elaboracdo de normativo sobre a apuracdo de ato lesivo contra organizacdo publica
cometido por pessoa juridica” era uma das acdes previstas no Programa Nacional de Prevencdo a Corrupcdo
(PNPC) do Tribunal de Contas da Unido, ou seja, a regulamentacao representou mais um avanco na instituicao de
mecanismos de combate a corrupcado, visando a construcao de um ambiente cada vez mais integro e confidvel
na relacdo publico-privada.

Divul

1 . Considerando a noticia veiculada, o conselheiro Augustinho Zucchi ressaltou que a
obrigatoriedade da publicacdo do extrato do edital de licitacdo no didrio oficial do ente licitante e em jornal
didrio de grande circulacdo, em atendimento ao Art. 542 da Lei n2 14.133/21 confere maior publicidade ao
certame, mais efetividade do controle social e maior transparéncia, além de contribuir para a fiscalizacdo
exercida pelo controle externo.

Dessa forma, foi emitida a Recomendacdo N2 106/2024 - que encaminhou a todos os érgaos da
Administracdo Direta, Indireta e Fundacional, bem como as Empresas Publicas, para conhecimento e
providéncias necessarias o Acérdao n2 1516/2024 - Tribunal Pleno.

Link: Publicacao de extrato de edital de licitacao em jornal de grande circulacao segue
obrigatéria

2. Considerando a noticia veiculada, o conselheiro José Durval Mattos do Amaraldestaca falha na
redacao do edital ao ndo adotar uma terminologia uniforme quanto as prescricoes técnicas dos equipamentos
requisitados, ressaltando que a empresa se limitou a apresentar aquilo que o edital explicitamente exigiu e que
as amostras fornecidas atenderam todas as funcées minimas descritas pelo instrumento convocatério do
certame, o que contribuiu para fomentar um ambiente de duvida, inadequado em procedimentos licitatérios.

Dessa forma, foi emitida a Recomendacdao N2 09/2024 - que encaminhou a todos os érgdos da
Administracao Direta, Indireta e Fundacional, bem como as Empresas Publicas, para conhecimento e
providéncias necessdrias o Acéordao n2 2708/2024 - Tribunal Pleno.

Link: Coronel Vivida deve melhorar redacao de seus editais de licitacao, determina o TCE-

PR.

9. CONCLUSAO

Inicialmente, cumpre ressaltar que, no exercicio de 2024, a reestruturacao organizacional
implementada pelo Decreto Municipal n? 1504/2023 que criou e extinguiu diretorias, demandou ajustes nos
processos de avaliacdo de controle interno, e nesse sentido, o Relatério de Controle Interno do Fundo de
Urbanizacao de Londrina compreende as atividades desenvolvidas pelas Diretorias da Controladoria - Geral,
além de informacdes e andlises realizadas a partir de dados encaminhados pelo diretor presidente, assim como
as obtidas pelo Sistema Unico e Integrado de Execucdo Orcamentaria, Administracdo Financeira e Controle -
SIAFIC/Equiplano.

Considerando que todas as acgles visaram contribuir diretamente para a administracdao e gestao dos
recursos pelo responséavel legal, de modo a promover de forma consistente a instrumentalizacdo da prestacdo
de contas e o aperfeicoamento do sistema de gestao do Fundo de Urbanizacdo de Londrina, ressaltamos ainda:

1. Em atendimento a atribuicdo de propor adocao de controles mais efetivos a fim de aperfeicoar o
sistema de gestao da transparéncia e integridade, intensificamos a orientacao para as entidades que ainda nao
priorizam o uso do Sistema Eletronico de Informacdes - SEl , viabilizem o uso do sistema, visando fortalecer a
transparéncia em todos os processos administrativos.

2. No intuito do alinhamento com as orientacbes do Tribunal de Contas do Estado do Parana,
reforcamos que a administracdo adote preferencialmente a forma eletrénica para a realizacdo de licitacdes na
modalidade pregao, motivando adequadamente eventual utilizacao da forma presencial, com a demonstracao
das vantagens para a administracao e a observancia aos principios do artigo 52 da Lei Federal n2 14.133/21.

3. Segue como rotina desse érgdo de controle, a verificacao das acées que devem ser tomadas para
o efetivo registro das provisdes trabalhistas, da conclusdo dos inventdrios de bens mdveis e iméveis, bem como
o aperfeicoamento do Sistema Unico e Integrado de Execucdo Orcamentaria, Administracdo Financeira e
Controle - SIAFIC, bem como a recomendacao constante para que a entidade fortaleca o seu sistema de
fiscalizacao e acompanhamento inerentes aos instrumentos firmados com entidades sem fins lucrativos e, em
especial, dos contratos de natureza continuada, em atendimento ao Sistema Gerenciador de Acompanhamento
(SGA) do Tribunal de Contas do Estado e legislacdes pertinentes.

4. Continuam como pontos de acompanhamento e controle, a verificacao das acées que devem ser
tomadas para o efetivo registro das provisdes trabalhistas, da conclusdo dos inventarios de bens modveis e
iméveis, bem como o aperfeicoamento do Sistema Unico e Integrado de Execucdo Orcamentaria, Administracéo
Financeira e Controle - SIAFIC.
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Por fim, destacamos que diante da mudanca de gestao ocorrida no inicio do exercicio de
2025, novas acoes e atividades serao implementadas com o intuito de fortalecer a Unidade Central

de Controle Interno.

De acordo com a Instrucao Normativa N2 189/2024 do Tribunal de Contas do Estado do Paranj,
encaminhamos para ciéncia do presente Relatério de Controle Interno do DIRETOR PRESIDENTE DA
COMPANHIA MUNICIPAL DE TRANSITO E URBANIZAGCAO, unidade administrativa que gerencia o FUNDO
DE URBANIZACI:\O DE LONDRINA.

Londrina, 31 de marco de 2025.

eil _. | Documento assinado eletronicamente por Viviane Aparecida Américo de Oliveira, Diretor(a) de Controle e
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